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DEPRESJA | ZABURZENIA NASTROJU
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VI. WPLYW KOMPETENCIJI NAUCZYCIELA NA ZJAWISKO

Nauczyciel lub nauczycielka, ktéra pracuje z uczniem/uczennica z zaburze-
niami nastroju czy depresja, musi by¢ wyposazona przede wszystkim:

a. w rzetelng wspotczesng wiedze na temat objawow, uwarunkowan i sposo-
bow terapii depresiji;

b. w dostep do profesjonalnej pomocy psychologicznej - zarowno dla siebie
(jako osoby narazonej na sytuacje trudnag), jak i na potrzeby konsultacji sy-
tuacji ucznia/uczennicy;

c. wkompetencje miekkie (takie jak zdolnos¢ empatii), specyficzne narzedzia do
pracy z takg osoba, rzetelng wiedze, ale i wsparcie zespotu pomagajacego.

Prawidtowa jest odpowiedz c. Choc¢ wiele mozna zdziatac z rzetelna wiedza,
a marzeniem jest dostep wszystkich nauczycieli i nauczycielek do pomocy
psychologicznej, to w przypadku mtodej osoby z zaburzeniami nastroju i de-
presja wazne sg tez konkretne kompetencje i umiejetnosci.

Kiedy myslimy o uczniu lub uczennicy z depresja czy zaburzeniami nastroju, musimy zdac
sobie sprawe z kilku istotnych kwestii. Praca z taka osobg jest bardzo obcigzajaca. Nauczy-
ciele i nauczycielki czesto czuja, ze caty czas sg w stanie najwyzszej gotowosci, oczekiwania,
ze wydarzy sie cos strasznego. Rownoczesnie sam kontakt bywa trudny. ,To jak przebywanie
w towarzystwie Dementora” - powiedziat mi kiedy$ mtody cztowiek i sadze, ze to doskonaty

opis sytuacji pomagania osobie z depresja, niezaleznie od jej wieku.

Zrozumiec zachowanie - niejednokrotnie to wtasnie osoby nauczajgce jako pierwsze dostrze-
gaja zmiany w zachowaniu czy wahania nastroju swojego ucznia lub uczennicy. To dzieki nim
mtody cztowiek ma szanse na uzyskanie wsparcia. Wazna jest wiec podstawowa WIEDZA na te-
mat objawow, ktdre powinny nas niepokoic, ale kluczowa wydaje sie umiejetnos¢ obserwowania.



Co w tym trudnego? Przeciez kazdy z nas stosuje obserwacje na co dzien. Jednak kiedy mo-
wimy o zbieraniu informacji, stawianiu hipotez na temat funkcjonowania mtodej osoby i pla-
nowaniu dziatan, potrzebna jest bardzo specyficzna umiejetnos¢ - obserwowanie bez oce-
niania. Czasem bowiem patrzymy na klase i od razu wiemy: Kazimierz nudzi sie na lekcji, Alicja
jest niemita dla Oli, no a Kuba, wiadomo, zawsze jest niegrzeczny. Tak dziata mézg - patrze
i wydaje sady, oceniam sytuacje zgodnie ze swojg wiedzg i doswiadczeniem. Tymczasem w tym
wypadku chodzi o umiejetnosc, dzieki ktorej potrafie powiedziec, po czym poznatem/poznatam,
ze Kazimierz nudzi sie na lekcji. Co zobaczyty moje oczy, co ustyszaty moje uszy i co poczut
moj nos? Potrafie to opisac, odwotujac sie do faktow. OBSERWACIJA to potezne narzedzie!
Sposrod 26 roznych technik diagnostycznych psycholozki i psycholodzy szkolni wskazuja
ja jako wykorzystywang najczesciej - srednio 15 razy w miesigcu (Wilson i Reschly 1996).
Obserwacje stosujg tez osoby nauczajace, cho¢by w technice OWU (obserwacji wybranego
ucznia/wybranej uczennicy). Obserwacja traktowana jako narzedzie badawcze postuguje sie
suchym, faktograficznym jezykiem. Mozna jg porownac do dziatania kamery, ktora nie zareje-
struje, ze ktos jest smutny, ale moze utrwali¢, ze ptyng mu tzy, ma wygiete w podkowke usta,
pochylone ramiona, zakrywa oczy dtonmi.

Dlaczego jest to tak istotne? Bo pomaga oceni¢ zachowanie danej osoby i analizowac zmiany
W nim - czy cos jest czestsze, czy rzadsze? Czy co$ sie zmienito? W jakich sytuacjach pojawia
sie dane zachowanie? Ponadto przejscie z jezyka ocen do jezyka faktow utatwia komunika-
cje z gronem nauczycielskim i specjalistycznym (np. psycholozkg czy pedagogiem szkolnym),
a takze z rodzicami. Kiedy mowimy: ,Syn jest leniwy i nie pracuje na lekcji”, mozemy urucho-
mic¢ szereg mechanizmow obronnych. Rodzic bedzie chciat chroni¢ swoje dziecko przed oce-
ng, ktora wydaje sie niesprawiedliwa. Zamiast tego mozemy powiedzie¢: ,Mam obserwacje
z ostatnich 3 tygodni - cos sie zmienito. Na kazdych zajeciach robimy razem 3-4 zadania
z dziatu, a Kazik ma zapisane tylko 2 zadania i tylko jedno rozwigzanie. Czesto widze, ze pa-
trzy w okno. Kiedy do niego podchodze, na chwile wraca do pracy, ale nie zapisuje niczego
w zeszycie”. Ten rodzaj komunikatu jest nie tylko lepszym punktem wyjscia do rozmowy, ale
i zachetg do generowania rozwigzan.

Wazna jest réwniez umiejetnos¢ OBSERWOWANIA SIEBIE (nie tylko swoich lekow, ale i zaso-
béw czy kondycji) i gotowos¢ proszenia o pomoc, kiedy towarzyszymy w codziennosci uczniowi
lub uczennicy z depresja.

Stuchanie wtasnych lekéw moze znacznie utrudnia¢ nam prace i planowanie dziatan. To na-
turalne, ze martwimy sie stanem naszych podopiecznych. Boimy sie, ze zrobimy co$ nie tak,
paralizuje nas poczucie odpowiedzialnosci. Diagnoza zaburzen nastroju czy depresji czesto
uruchamia lek przed najgorszym - czy osoba nie popetni samobdjstwa? Strach moze byc¢ na
tyle paralizujacy, ze bedziemy skoncentrowani i gotowi zauwazy¢ nawet najbardziej subtel-
ne wskazowki Swiadczace o obnizeniu nastroju. Moze tez sprawic, ze zaczniemy chodzi¢ na
palcach i unika¢ stawiania uczniowi/uczennicy jakichkolwiek wymagan. Tymczasem mtody
cztowiek z depresjg bardzo potrzebuje nauczycielskiej UWAGI rowniez wtedy (a moze przede



wszystkim wtedy), gdy wszystko jest OK. Warto wiec rozmawiac nie tylko o smutku i niemo-
cy, lecz takze o zwyktych, codziennych sprawach: co byto dobrego na deser w niedziele i jakg
ksigzke ostatnio sie przeczytato. Kluczowe jest rowniez ustalenie z psychologiem/psycho-
lozka (najlepiej prowadzacg mtodg osobe lub psycholozky szkolng) optymalnych wymagan
dopasowanych do aktualnego stanu i sposobu funkcjonowania ucznia/uczennicy.

Niezbedna jest tez umiejetnos¢ AKCEPTACIJI. W tym kontekscie oznacza ona zgode i zrozu-
mienie, ze w relacji z mtodg osobg bedg sie pojawiac¢ trudnosci. Mamy do czynienia z chorobg,
a wiec musimy umiec hierarchizowac cele: najpierw leczenie, potem wychowanie. W zaakcep-
towaniu choroby na pewno pomoze rozumienie mechanizmow, ktére za nig stojg. Akceptacja
wzmacnia cierpliwos¢ — wiemy, ze proces zdrowienia wymaga czasu, ze pomimo staran naszych
i samej osoby chorej beda sie zdarzaty upadki, nawroty i bardzo trudne momenty. Czasem
uczen lub uczennica w depresji przejawia niezwykle trudne zachowania, ktore wydajg sie nie
do przyjecia. Tu warto przypomniec, ze akceptacja nie oznacza zgody na dane zachowanie.
Jest ona raczej zrozumieniem, ze w danym momencie, w okreslonych okolicznoéciach (tu: cho-
roby, okresu rozwojowego i kontekstu srodowiskowego) osoba MOGEA postapi¢ witasnie tak,
a nie inaczej. Oczywiscie nawet jesli wszystko to wiemy i rozumiemy, czasem i tak pojawiajg sie
miedzy nami trudne momenty. Zdarza sie nawet, ze wybuchamy lub zaczynamy naciskac, aby
osoba podjeta jakies dziatania czy zobowiazania. To niestety mato skuteczna strategia, choc¢ na
chwile moze nas uspokoic i da¢ nadzieje, ze bedziemy sie mniej martwi¢. Pamietajmy jednak,
ze to my - nauczycielki i nauczyciele - musimy tak modyfikowac srodowisko szkolne mtodej
osoby, aby maksymalnie utatwic¢ jej proces zdrowienia. To na nas, cho¢ moze sie to wydawac
niesprawiedliwe, cigzy odpowiedzialnosc za znalezienie optymalnego rozwigzania. Warto wiec
miec tez gotowosc do zrobienia kroku w tyt, przyznania sie do pomytki i podjecia kolejnej proby.

EMPATIA - to kompetencja, ktora utatwia akceptacje. Aby rozwija¢ empatie, powinnismy
¢wiczyC sie w rozpoznawaniu i nazywaniu emocji uczniow i uczennic. Wazna jest tez umie-
jetnos¢ oddzielania wtasnych standw emocjonalnych od cudzych. Warto pamietac, ze w tej
samej sytuacji mtode osoby mogg czuc¢ cos zupetnie innego niz my i ze to jest naturalne. Em-
patia jest tez czyms innym niz syntonia, w ktorej emocje innych oséb nas zalewaja i utrudniaja
skuteczne dziatanie.

Depresja zmienia obraz Swiata | siebie oraz sposob myslenia. Wszystko dookota jawi sie
w ciemnych barwach. Krytyka, zarty i nauczycielskie zwracanie uwagi na btedy moga pogte-
bia¢ takie podejscie. Osoba z depresja potrzebuje nauczycielki lub nauczyciela, ktéry potrafi
stosowac¢ madre POCHWALY | DOWARTOSCIOWANIE. W codziennym kontakcie nie moze
zabrakna¢ wypowiedzi i dziatan, za pomocg ktorych osoba nauczajaca wyrazi uznanie dla mto-
dego cztowieka, nazwie jego mocne strony i pokaze, ze dostrzega realne, pozytywne zmiany.
Dobra pochwata to taka, ktora jest autentyczna i — przede wszystkim — w ktorg sami wierzymy.
Zdania typu ,Jeste$ super”, ,No, Swietnie ci idzie” nie zadziatajg! To wielka sztuka udzieli¢ do-
brej pochwaty. Na szczescie na rynku jest coraz wiecej zrodet, ktére pomogag w zdobywaniu tej

kompetencji (np. ,Sposdb na trudne dziecko”).



Jesli zagadnienia opisane w tekscie szczegdlnie Cie interesuja, lub sam(a) mierzysz sie z po-
dobnym problemem w Twojej szkole, zachecamy do zapoznania sie z ponizszymi materiatami.
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